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Abstract
The role of entrepreneurship in the employment impovement in Latvia

During the last years the situation in the laboarket has changed significantly. Under the infleeat
economic development, which was connected with itleeease of employed in service area, employment
markers have sharply improved. Thus, the levelngpleyment has reached its highest point in Latri2007.
During the economic decline, the improvement of layiment markers promoted also the inflow of investits
in Latvian economy, which not only caused entrepueship development but also the growth of national
economy. In general, the amount of employed ingteisector exceeds the amount of employed in psbttor,
which testifies about the importance of entrepresigp in Latvian labour market. Though under thiéuence
of economic crisis the amount of employed in pevaector has decreased a little, it still is bigtem the
amount of employed in public sector. Even in thaqakof crisis the entrepreneurship plays a sigaifit role in
creating new working places. It is important toidunew enterprises that would create new workirages.
Undoubtedly, the enlargement of already existinggmises is also of great importance, becausenitasly to
foundation creates additional working places.

Ka vieno no jaunu darbu vietu rgiem var miret uzémeju, kurs veidojot vai
paplasinot ugémumu, rada papildus piepiasnu [Ec darbasgka. Ton&r ne vienngr
uznémejs SgEj radit pietiekamu piepragimu, kas sgtu apmieriat augoso darbaska
piedavajumu, ka afi piecivajumu kopuna. Protams, liela name piepraguma radSara ir
atkafga no pagivo&s ekonomisks situacijas, K ail uzpemejdarkabas vides. Ja yzmums ir
Versts uz inowciju izmantoSanu sawarliba, tad pieprats tiks augsti kvalifiets darbasgks.
Bet, ja & bus apkalpojosa 8fa, tad pieprats visdizak tiks mazk kvalificéts darbasgks.
Darbaspka piepragums var maifties ar citu faktoru No & izrietoSais ptijuma nerkis ir
noteikt darba tirgus izmgids Latvija uznpémgejdarkibas un citu faktoru ieteken

Atdégas vardi: darbatirgus, uzgémejdarbiba, nodarbinatiba, bezdarbs.

Ekonomiskis augSupejas peridddarba tirgus strauji asfijas kas izraiga strauju
nodarbiratibas Imepa pieaugumu. & statistikas datiem Nodarlatibas tmenis 2004. gad
sasidija 56,1%, bet 2008. gad2,6%. Straujo pieaugumu izrgésne tikai unemejdarbibas
strauj atfistiba, bet arinvesiciju pieaugums. Sakoties ekonomiskajaizkr mainjas af
darba tirgus Latvy, ka afi ES valsts kopuna, jo darba tirgus asdtiba un izmaias taj tieSa
veida saisttas ar makroekonomisko @ibu. Darba tirg saskatmas vaiikas probtmas -
iepriekS pi¢aut darbaspka tiikuma sekas a@tun turpiras atsit nelabwligu ietekmi uz
darba tirgu. Viens no iemesliem - iepriekS pasfis atiribas algu imenos, kad maak
kvalificeti specilisti smpema auggiku algu, nek cilveki ar augsiku kvalifikaciju.



Izmainas Latvijas tautsaimnigm un kdz ar to ar darba tirg@ var skaidrot ar Filipsa
Itkni, kura atspodw inflacijas imepa un bezdarba sakbu. Likne uzskami pa®da to, ka
lepriek€jos gados, ar ekspams fiskalo politiku, tagp skai& nekustara ipaSuma
spekukcijam, tika uzkarsta ekonomika un iérojami samazifjas bezdarba iienis,
vienlaikus palielinoties inficijai. Latvija strauji uzaudga iekSzemes kopproduktu (IKP), kas
nebija atbilstoSs dabiskajam IKPnlenim. Tapat sasniegtais bezdarlménis bija ie@rojami
zeniks par Latvijas dabisko bezdarbanéni. Palielinoties ekonomikas izaugsmei un
samazinoties pieejamajam darbéEsm (emighicija uz ciam Eiropas Saviabas (ES)
valstm), izveidojs algu-infhicijas spile. Trakstot darbasgkam, netika pigemts politisks
[emums par atvieglat procedram darbasgka piesaistei no tregam valsim. To pamatoja
ar sabiedbas spiedienu nepaut arvalstu darbasika piesaisti, lai pastipritu konkurenci
iek&ja tirgi un neaud&u algas, kas neatbilst darbaigaimam un arneizsaucaaku algu-
inflacijas spidli. Tadgjadi Latvija sska savu straujo nesabalatts ekonomisko atstibu,
nenemot \Era dabisko (struktwlo) Iimeni, paakot logisko istermha ekonomikas
likumsakatbu -augstka inflacija - zenaks bezdarbainenis.

lepriekS migto izmahas darba tirg atspoglo af darba tirgus galvenieaditaji
(nodarbiratiba un bezdarbs), kas La#viy ievérojami mainjuSies sabzinot ar ES un Baltijas
valstm . (skait 1. at€lu)

1. atEls
Nodarbinatiba raditaji Baltijas valstis un ES 2006.-2009. gads (%)
2006 2007 2008 2009

ES (27)
Nodarbiratibas imenis 64,5 65,4 65,9 64,8
Darba meldtaju ipatsvars 8,2 7,1 7 8,9
Latvija
Nodarbiratibas imenis 66,3 68,3 68,6 60,9
Darba meldtaju ipatsvars 6,8 6 7,5 17,1
Lietuva
Nodarbiratibas imenis 63,6 64,9 64,3 60,1
Darba meldtaju ipatsvars 5,6 4,3 5,8 13,7
lgaunija
Nodarbiratibas imenis 68,1 69,4 69,8 63,5
Darba meldtaju ipatsvars 5,9 4,7 5,5 13,8

Avots: (Statistics database. 2011.)



Izmainas darba tirg atspoglp af nodarbiatibas &ditaji. Jaatame, ka ekonomisk
krize darba tirgu ES d#lvalsis nav ietekrgjusi tik liela mera, ka tas ir \erojams Baltijas
valstis. Nodarbiatibas tmenis vig laika period ir svarstijies robeZs no 64-65%, ardarba
mekletaju ipatsvars swstijies 1% robe#s. Lai at ES vecajs datbvalsis kizes ietekra tika
samazifta razoSana vai apilniba ségtas lielas wpricas, tas nodarbitibas tmeni kutiski
nav ietekmgjis. Pregja sitlacija ir Baltijas valsts un Latvii. Seit nodarbiftibas &ditaji ir
butiski mainjuSies. Ekonomisis izaugsmes ietekinkas, k ieprieks bija migts, bija saigta
ar nodarbiato pieaugumu pakalpojumu ési, strauji uzlabgjs nodarbiatibas A&ditaji.
Tadgjadi nodarbiatibas tmenis savu augsito imeni Latvig sasniedza 2007 gadsasidot
68,3%. Sablzinot ar pargjam Baltijas valam Vel augstiks nodarbiatibas imenis bija
Igaunif, kur 2007. gaél tas sagdija 69,4%, bet Lietuyv tas bija nedaudz zeiks — 64,9%.
Tomer ekonomisks kiizes ietekme atspotpjas ar nodarbiatibas &ditajos. Jau 2008. agla
Latvija darba mekitaju skaits palielias par 1,5% . 1dzigas izmajas notiek arLietuva un
Igaunija. Krizes ietekme Latvij pilniba atspogipjas 2009 gad kad nodarbitibas tmenis
samazias par 8 % un darba mekiju skaits pieaug par 10%. Lie@wwn Igaunij
nodarbiratibas Tmenis 2009. gad samazias tikai par vidji 5%. Tatad var seciit, ka
ekonomisle krize vaigk ietekn€jusi nodarbiatibas A&ditajus Latvija. Lai nowertétu
turpmakas nodarbiatibas Aditaju izmainas apiikosim darba mektaju skaita dinamikuitiz
2010. gada (skaut2. atelu)
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2. attls Darba mekletaju ipatsvars Baltijas valsis un ES 2006.-2010. gads (%)
Avots: (Statistics database. 2011.)



Lai gan darba meklaju ipatsvars 2010, gadr saglahjies saidzinoSi auggt l[imen,
tomer tam ir tendence stabilites un pat uz 2010. gada b#ig samaziaties. 2010.gada Il
ceturksm darba meldtaju ipatsvars visliélkais bija Latvii, kur tas sastija 18,3%, ar
Lietuva Sis aditajs bija &ds pats, lai gan Seiigtzmge, ka Lietu\a darba meldtaju skaits 2010
pirmajos 3 ceturkgos ir pieaudzis par 1%. Igaubiglarba mekitaju ipatsvars 2010. gada Il
ceturksim sasidija 16,3%. Ar kopgjais ES(27) darba medkhju ipatsvars ir pieaudzis
saidzinoSi nedaudz, kas tavarctu liecimat par nodarbiatibas Tmepa stabilizSanos ES
dalibvalsts.

Tatad 2010. gaslsituacija darba tirg ir uzlabojusies. Lai gan Latiijlielakie budzeta
konsolicicijas paskumi notika 2009. gaq toner to ietekme @rojama ar 2010 gad, kad
Latvijai valsts budzetu @ liguma, kas bija nogjts ar Starptautisko Viatls fondu, bija
nepiecieSams konsotitlatkal. Sie konsoligtijas pagkumi ne tikai 2009. gar bet af 2010.
gadi ietekntja sabiedriskaj sektod nodarbiatos. Protams, konsokldijas pagkumi
ietekneja af privato sektoru, jo palielifjas nodoku slogs, k af pieauga resursu cenas. Bet
lielaka ietekme uz prato sektoru bija ekonomiskajaiikei, kasidz ar to arietekntja af
nodarbirato skaita izmajas pri\ataja sektod. StraujS piepragima kritums ne tikai &ja, bet
arn iek&ja tirga izsauca razoSanas apjomu sanm@Esanos. Ekonomisk augSupas period
uzneémgjdarkibas atbalstam bija pieejams ne tikai ES stid&hdu finangjums, bet arkrediti
uzaémumu &lakai atfistibai. Samazinoties sarazoto un re#bz pre&u un pakalpojumu
apjomiem, mazis af uznpemumu makatspeja saviem kreditoriem.

No iepriekS migta izriet, ka unémgjdarkibai ai krizes period ir diezgan svaga
nozme jaunu darba vietu raghra. Svarlgi ir dibinat jaunus ugémumus, kas ratl af
papildus jaunas darba vietas. Protams, lielaimezir ar jau esoSo ugmumu daribas
paplasiaSanai, kas arrada papildus darba vietas. Diftim un likvideto umeémumu skaita

dinamika atspodota 3.attla.
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3. attls Dibinato un likvid €0 uznemumu skaits Latvija 2004.-2009.g.

Avots: Uzpemumu reistra statistika. 2010.



Lidz iestiSanas ES 2004. gadizpemumu skaits Latvij samazigjas, kas saists ar
Krievijas kiizes sekm Latvijas tautsaimniglba, bet jau uzreiz g iestiSaras ES upémumu
skaits strauji pieauga. Vislidais resistréto umemumu skaits ir bijis 2007.gad kad tika
nodibirati 14208 jauni ugemumi. Jateic, ka Sa& gadi af ir bijis vislielakais likvideto
uznemumu skaits, kas ir skaidrojams ar to, ka tikaitkts lielakais daribu neveicoSo un
Komerclikuma praam neatbilstoSo ugmumu skaits Latvijas astule viena gada laik -
11,186 umeémumi. Ekonomisk krize 2009. gaal ir ietekngjusi af registréto uzmemumu
skaitu, kas ir samadzjies. Likvidéto umemumu skaits arir samazigjies, bet tas ir
izskaidrojams ar to, ka 2009.gads arékonomisks kiizes akumposms un tasél/nepaida
realo situaciju uzeémuma skaita dinamik Tomer ai krizes period valsts politika latu
jaorien€ uz umemgjdarbibas atbalstuatejdi af ietekngjot darba tirgu.

Uznémgjdarbibas, K vienu no ekonomiskaj transformicijam, un to pozitvo
ietekmi uz nodarbitibas &ditaju izmainam, atspoglo nodarbiato skaits prigtaja sektoa.
Saldzinot ar 2005 gadu, 2007. gadad bija vislieikais jauno rgistreto umémumu skaits
privataja sektod stradajoSo skaits palieligjas par 18% (skét4. at€lu)
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4. attls Privataja un sabiedriskaj sektora nodarbinato skaits 2005.-2009. gads

Sabiedriskais sektors Privatais sektors ‘

Avots: (Latvian Statistics database.2011.)
Jau akot ar 2007 gadu prittaja sektod stradajoSo skaits samazjas. Jatame, ka

Sis samazifjums nebija tik iegrojams, jo visstradk nodarbiato skaits prigtaja sektoa
samazifjas 2009. gadal kad procentali (pret iepriek$jo gadu) samazijums sasidija 23%.
Samazinoties vaitlas izdevumiem 2009. gadnodarbiato skaits, satlzinot ar 2008.gadu,
strauji samazifjas. Lai ganidz 2009.gadam palielinoties vadds izdevumiem nodarkito
skaits sabiedriskajsektod ar ir ieverojami pieaudzis.

Ekonomiskk krize radja jaunas transforacija, kas ar ietekn€ja izmahas darba
tirgt. Attiecigi nodarbiatibas Imenis samazifjas un strauji pieauga darba mekju
ipatsvars. Izmaas izraig§a ekonomisk recesija, kas bija ne tikai Latvijas ekonomiket at



globalaja méroga. Tas 1dz ar to ietekrgja umémumu eksporta apjomu sama&anos uz
arvalstu tirgiem. Investiju apjoma samazasaris un kredigSanas tirgus samazjoms

letekn€ja bivnieabas apjomu samazganos. Visu nozaruditaju samaziasanas, ragh af

IKP kritumu.

Ekonomislés kiizes ietekra Latvija cieta gande visas tautsaimni@zas nozares.
Samazinoties iekgam piepragumam, & af eksportam uzarvalsi, samazigjas af
razoSanas apjomi, kas izsauca darbinieku skaitameaianu attielgaja nozag. Toner var
minét vienu, kuras ekonomigkecesija ietek@ja visvaiiak. Latvija ekonomisks augSupejas
periodi strauja atstiba bija lmvnieabas nozarei. Palielinotiesitnieabas apjomiem pieauga
af piepragums [Ec darbasgka Saj nozag. Tomer SIS hozares atitiba bija balsta @rsvaa
uz aimemtu kapiflu, tapec samazinoties kre@fanas apjomiem sarukai éiivnieabas
apjomi, kas izraiga darba mekiaju skaita pieaugumu $ajnozaé. Nozares nodarbiito
skaits un devums IKP gdkinot ar aréjam nozaém atspogiots 2. tabul

2. tabula

Nozaru devums IKP un nodarbimtiba 2009. gad saidzinajuma ar paréam nozarem

Nozare Devums IKP Nodarbinato skaita

pret 2008. gadu (%] samazirajums pret 2008. gadu
Bavnieaba 40% 39%
Apstrades fipnieaba 24% 21%
Lauksaimnietba, mednietba 12% 3%
mezsaimnieba
Pakalpojumi 16% 15%
leguves @ipniedba un 5% 20%
karjeru izstade

Avots: (Latvian Statistics database.2011.)

Tatad saldzinoSi daudz darba vietu pirmsides period radja bavnieabas nozare.
Tomer balstt darba tirgus @aku atistbu un sekngas &ditaju izmaipas uz kvnieabas
nozari nevajad#u, jo sikoties ekonomiskajai lejupslei vai ar saminoties pieprgsmam
stradajoSie Saj nozak biezi vien paliek bez darba, vai ek nodarbiati sezonli.

Latvijas ekonomisk izaugsme turpak nehlis sekriiga, ja atbilstoSi ES prasmm nav
salartoti vairakas jomas un jaagumi. Biezi vien izskan komersantu un lielo p@mgju
viedoklis, ka Latvij nav piefaciga darbasgka ko izmantot, lai gan pagdil Siem izteiktajiem
viedoKiem situicija darba tirg ir pavisam saadaka. Netiek izmantoti hvie darba resursi,
tadejadi darka iekartojot bezdarbniekus ar atbilstoSu idddu un darba pieredzi, vaiiar
nenotiek veiksngs integicijas process, kad par darbinieku tiek gemats invaids —



bezdarbnieks, kurs atbilstoSi gaav sggjam toner var veikt kida noteikta darba piekumus,
tadejadi klastot par ekonomiski aitu.

Rurgjot par uneémgjdartibas un darba tirgus #tibu Latvija noteikti ir jamin af tadi
apstikli, ka darbaspka un komercsabietras pieigoSaas sgju, mobilitati un daudziem
citiem svargiem faktoriem, kas ir neg@mama jebkuras valsts nodadiibas politikas
sasivdda. Saj proced ipasa uzmaba ppievers socilo partneru idzdaibai. Latvija
neapmierinosa sifigija ir elastgu darba formu pielietoSanas jam
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